
 

 

Звіт  

про виконання Плану розвитку  

КНП "Черкаський обласний психоневрологічний диспансер Черкаської обласної ради"  

2024 рік 

 
№ 

з/п 

Деталізований захід Плану розвитку КНП 

"Черкаський обласний 

психоневрологічний диспансер Черкаської 

обласної ради" 

Індикатор 

виконання заходу 

Дата, до якої має 

бути виконаний 

захід 

Стан виконання 

Організаційно-управлінські зміни 

1 Проаналізувати напрями медичного 
обслуговування  населення на Підприємстві  

На контролі З дати 
затвердження 

постанови 

Кабінету 

Міністрів України 

щодо організації 

спроможної 

мережі ЗОЗ 

На контролі 

 

2 

Переглянути та внести зміни до штатного 

розкладу з метою забезпечення виконання 

обсягу медичних послуг, який заклад 

зобов’язується надавати за договором з НСЗУ 

відповідно до медичних потреб пацієнта та 

відповідності умовам закупівлі медичних 
послуг 

Переглянуто, 

внесено зміни 

Щорічно Переглянуто, 

внесено зміни 

3 Залучити лікарські кадри на вакантні посади 90-100% 

укомплектованість 

закладу лікарями 

До 31.12.2025 Укомплектовано 

80% посад 

4 Проводити систематичний аналіз 

необґрунтованого перебування пацієнтів до 

початку комплексного лікування  

100% 

обгрунтованих 

госпіталізацій 

Щорічно  Проведено 

 

Фінансово-економічна діяльність 

1 Провести аналіз реалізації програми 

медичних гарантій за звітний рік 

Виконано Щорічно, до 

30.01. 

Виконано 

2 Укласти договір з НСЗУ про медичне 

обслуговування населення за програмою 

медичних гарантій 

Договір укладено Щорічно Договори 

укладено 

3 Провести поточні ремонтні роботи у закладі Не менше 80% від 

запланованого 

До 31.12.2025 Проведено 100% 

від запланованого 

4 Затвердити перелік платних послуг, які 

надаються у закладі 

Перелік 

затверджено 

До 31.12.2024 Перелік 

затверджено 

5 Досягти зменшення споживання 

електроенергії у закладі 

До 10% за рік До 31.12.2025 5% за рік 

Управління якістю надання медичної допомоги 

1 Провести аналіз функціонування системи 
управління якістю на Підприємстві  

Виконано Щороку Виконано 
 

2 Забезпечити функціонування системи 

розгляду та оперативного реагування на 

випадки відхилення від  встановлених 

договором з НСЗУ та законодавством умов 

надання медичних послуг 

Виконано Щороку 

 

Виконано 

3 Проводити аналіз якісних показників 

діяльності кожного відділення Підприємства 

Виконано 

 

Щомісячно Виконано 

4 Проводити аналіз економічної рентабельності 

кожного відділення Підприємства за 

результатами інформації НСЗУ 

Виконано Щомісячно Виконано 

5 Провести моніторинг (оцінку) 

результативності основних процесів на 

Підприємстві 

Виконано Щороку Виконано 

6 Визначити за результатами оцінки 

результативності основних процесів корекцію 
наявних та визначення нових індикаторів 

Виконано Щороку Виконано 



 

 

якості 

7 Провести аналіз звернень пацієнтів (скарг) та 

вжити корегувальні заходи 

Виконано Щороку Виконано 

8 Провести моніторинг дотримання на 

Підприємстві затверджених клінічних 

маршрутів пацієнта при наданні медичної 

допомоги  

Виконано До 31.12.2024 Виконано 

9 Розробити, затвердити та впровадити в 

діяльність Підприємства нові клінічні 

маршрути пацієнта при наданні медичної 

допомоги  

Виконано До 31.12.2025 Виконано 

10 Провести заходи з профілактики інфекцій та 

інфекційного контролю в структурних 

підрозділах Підприємства 

100% дотримання 

плану 

профілактики 
інфекцій та 

інфекційного 

контролю 

До грудня щороку 100% дотримання 

плану 

профілактики 
інфекцій та 

інфекційного 

контролю 

11 Здійснювати епіднагляд за інфекційними 

хворобами, пов’язаними із наданням медичної 

допомоги 

Виконано Щороку Виконано 

12 Систематично контролювати дотримання 

практики і правил з гігієни рук на 

Підприємстві 

Виконано Щороку Виконано 

13 Впровадити адміністрування антимікробних 

препаратів 

Виконано Щороку Виконано 

14 Здійснювати моніторинг використання 

антимікробних препараті по відділенням 

Підприємства 

Виконано Щороку Виконано 

15 Забезпечити проведення обов’язкових 

профілактичних щеплень персоналу 

Підприємства 

Виконано До грудня щороку Виконано 

16 Провести моніторинг застосування 
дезінфікуючих засобів та антисептиків в 

структурних підрозділах Підприємства 

Моніторинг 
проведено 

До грудня щороку Моніторинг 
проведено 

Інші програми діяльності 

1 Проведення навчання працівників охорони 

психічного здоров'я сучасним підходам та 

втручанням з доведеною ефективністю 

відповідно до кваліфікаційних вимог за 

певною професійною діяльністю 

Виконано Відповідно до  

щорічного плану 

Виконано 

2 Застосування принципу "пріорітетності 

надання амбулаторної допомоги" у організації 

роботи Підприємства. 

Виконано Щороку Виконано 

3 Проведення інформаційно-роз’яснювальної 

роботи через засоби масової інформації для 

різних верств населення щодо психічного 

здоров’я, його розладів та прав людини у цій 
сфері. 

Виконано Щороку Виконано 

4 Розміщення у відкритому доступі інформації 

щодо підтримки психічного здоров’я 

(розвитку стресостійкості, керування гнівом 

та інші, базовані на доказах, методики) для 

різних верств населення 

Виконано Щороку Виконано 

 

 

 

Директор 

КНП "Черкаський обласний  

психоневрологічний диспансер  

Черкаської обласної ради"                                                              Костянтин ГАРКАВИЙ 

 


